PRIMARIA COMUNEI RADESTI
JUDETUL GALATI

COD POSTAL 807014
TEL.0236333494 / FAX 0236333479
e-mail: radesti@gl.e-adm.ro

S

NR. 764 din 15.02.2024

ANUNT CONCURS

in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022 privind aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platiti
din fonduri publice, Primiria Comunei Radesti, organizeaza concurs pentru ocuparea postului
vacant de referent, compartimentul administrativ.

Durata normal a timpului de lucru pentru functia contractuald vacanta este de 8 ore pe 7,

respectiv 40 ore pe saptamand.

Calendarul concursului:

_ Publicitatea concursului se va asigura incepind cu data de 19.02.2024, pe site-ul
Primiriei Comunei Radesti, judetul Galati si pe portalul posturi.gov.ro;

- Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primariei Comunei
Ridesti, judetul Galati va fi data de 01.03.2024 ora 16.00.

_ Proba scrisi: 12.03.2024, ora 10:00, la sediul Primiriei Comunei Radesti, judetul
Galati.

- Interviul: 14.03.2024, ora 10:00, la sediul Primiriei Comunei Radesti, judetul
Galati.

Conditii de participare:
Studii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 465 din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romadnia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
stirii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de svaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

@) indeplineste conditiile specifice. conform fisei postului, pentru ocuparea functici publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice. cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea. amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotardre judecatoreasca definitiva. in



conditiile legii; e

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i_a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani; .

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Concursul va consta in trei etape succesive, dupd cum urmeaza:

- Selectia dosarelor de concurs;

. Proba scrisii —in data de 12.03.2024, ora 10:00

- Interviul - 14.03.2024, ora 10:00.

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs, care trebuie sa
contini obligatoriu documentele previzute de art. 15, conditiile specifice previzute in fisa de
post, precum $i cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonania de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) Formularul de inscriere:

b) Curriculum vitae, model comun european;

¢) Copia actului de identitate;

d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

¢) Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care s ateste vechimea in munca si dupa caz, in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice;

f) Copia adeverintei care atesta starea de siinatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului:

g) Cazier judiciar;

h) Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, sau adeverintd care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucritor al Securitétii sau colaborator al acestuia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica; :

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul
comisiel de concurs. '

Bibliografia/tematica, atribuiiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfaguririi concursului se afiseaza pe pagina de internet a autoritatii publice locale
www.radestigl.ro , la sectiunga concursuri.

Coordonate de contact pentru' primirea dosarelor de concurs: Primaria Comunei Rédesti. strada
Principald nr. 48, secretariat, tel. 0236.333494, fax. 0236.333479, e-mail: radestitwgl.c-adm.ro

Observatii suplimentare : Persoand de contact: Nicodim Georgeta, consilier, telefon
0236333494, e-mail: radesti@gl.e-adm.ro
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